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1. Datos Generales de la asignatura

Nombre de la asignatura: | Planeacién Tributaria
Clave de la asignatura: | ETD-1401
Créditos (Ht-Hp_ créditos): | 2-3-5

Carrera; | Contador Publico

2. Presentacion

Caracterizacion de la asignatura

Analizar, interpretar y aplicar las leyes fiscales, aprovechando los beneficios implicitos y explicitos
que se contienen en ellas para lograr una planeacion tributaria y aplicar estrategias para obtener
el abatimiento, reduccion ¢ diferimiento de la carga fiscal.

Optimizar la obligacién tributaria del pago y evitar quedar en un régimen fiscal indebido que
implique el cumplimiento de obligaciones colaterales excesivas, situaciéon que puede deberse por
una falta de planeacion tributaria.

Eliminar, disminuir o diferir la carga fiscal de toda operacién, siempre dentro del marco juridico-
fiscal vigente y contando con el soporte documental que demuestre la licitud de los actos.

Aplicar de manera 6ptima la planeacion tributaria, cuyo objetivo principal es respetar el marco de
la ley y supeditar las acciones de la empresa y de las personas al establecimiento de medidas de
seguridad fiscal y de productividad por medio de una planeacion estratégica del negocio donde se
considere el esquema fiscal adecuado, y pagando al final de cuentas lo justo.

Intencién didactica

Se organiza el temario en cinco unidades, agrupando los conceptos generales de la planeacion
tributaria, hasta la planeacién patrimonial, asi como su andlisis e interpretacién mediante la
aplicacion de los Ultimos cambios en las normas impositivas.

Al inicio se abordan los aspectos generales de la planeacion tributaria y de la evasién fiscal,
conjuntamente con las caracteristicas, ventajas y normas que rigen la actuacién del CP en la
planeacién por parte de las empresas, con la finalidad de que el estudiante comprenda los
conceptos bésicos de esta area.

En la segunda unidad comprendera la importancia de realizar una adecuada y correcta
interpretacion de las disposiciones fiscales, de una manera armonica y no de manera aislada,
logrando asi su aplicacion a casos reales. Evitando con ello caer en una aplicacion errénea e
indebida de las disposiciones fiscales, a fin de contribuir pagando lo justo.

La tercera unidad presenta los diferentes tipos de contratos que los contribuyentes pueden utilizar
durante la vida de sus empresas, conjuntamente con las ventajas y desventajas que presentan




cada uno de ellos, dependiendo de la situacién especifica de cada empresa. Conjuntamente con
los conocimientos basicos del procedimiento que se debe seguir a fin de implementar la
planeacién tributaria por parte del contribuyente.

La cuarta unidad incluye las estrategias y diversas herramientas de que disponen los
contribuyentes a fin de disminuir el efecto de las contribuciones, actuando siempre dentro del
marco de legalidad, conjuntamente con las obligaciones que se derivan de su aplicacion. Asi
como cuales pueden ser los diferentes costos fiscales que pueden afectar a un contribuyente,
dependiendo de sus caracteristicas propias.

En la quinta unidad se contempla la planeacion tributaria en materia patrimonial para las personas
fisicas inscritas o no al RFC, ante situaciones de transmision de su patrimonio por medio de las
diferentes vias que establece el derecho civil, en caso de muerte, donacién, matrimonio, entre
otras figuras juridicas.

3. Participantes en el disefio y seguimiento curricular del programa

Lugar y fecha de Participantes Observaciones
elaboracién o revision

22 de Marzo de 2013 M.I. Alan Alberto Castellanos
Osaorio.
M.A.F. Alba Rosaura

Manzanero Gutiérrez.

M.C. Robert Beltran Lépez.
M.A. Pamela Aracely Medina
Sosa.

M.C. Sonia Esther Alejo
Herrera.

M.C. Magdalena KU Mota.

4. Competencias a desarrollar

Competencia general de la asignatura

El alumno conocera, comprenderd y aplicara la metodologia aplicable al proceso de la Planeacién
Tributaria; asi como sus efectos financieros y legales que le permitan participar como asesor
externo e interno de las empresas en materia fiscal y en la toma de decisiones, siempre respetando
las disposiciones tributarias vigentes.

Competencias especificas

Conocera y comprendera los aspectos generales de la planeacion tributaria y de la evasion fiscal,
conjuntamente con las caracteristicas, ventajas y normas que rigen la actuacion del CP en la
planeacion por parte de las empresas, con la finalidad de que el estudiante adquiera los
conocimientos basicos del tema, asi como su aplicacién a la vida practica.

Comprendera la importancia y realizara una adecuada y correcta interpretacién de las disposiciones




fiscales, de una manera armoénica y no de manera aislada, logrando asi su aplicacion a casos
reales.

Conocera las ventajas y desventajas que los diferentes contratos ofrecen a las empresas durante
su vida, acordes a su giro y actividad, asi como la importancia de contar con los soportes fiscales a
fin de tener la seguridad de actuar dentro de la legalidad.

Comprendera la importancia de los diferentes costos fiscales de las empresas, asi como las
herramientas legales de que disponen los contribuyentes para legalmente disminuir su carga fiscal.
Conocera y aplicara las distintas opciones legales dentro de las leyes aplicables, con la finalidad de
gue la persona fisica logre disminuir el efecto de las contribuciones en distintas situaciones en la
transmision de su patrimonio.

Competencias genéricas

Competencias instrumentales

[1 Capacidad de analisis y sintesis

0 Capacidad de organizar y planificar

[0 Capacidad de interpretacion de las leyes

[1 Conocimientos basicos de las leyes

0 Comunicacion oral y escrita

0 Habilidad para buscar y analizar informacién proveniente de fuentes diversas
0 Solucién de problemas

[0 Toma de decisiones.

Competencias interpersonales
[1 Capacidad critica y autocritica
0 Trabajo en equipo

0 Habilidades interpersonales

Competencias sistémicas

[0 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
00 Habilidades de investigacién

0 Capacidad de aprender

0 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)

0 Habilidad para trabajar en forma autbnoma

0 Busqueda de logros

5. Competencias previas de otras asignaturas

Competencias previas

* Conocer, analizar e interpretar las Leyes Fiscales y sus Reglamentos.

* Conocer, analizar e interpretar la terminologia del CFF, su Reglamento y demas
ordenamientos fiscales aplicables.

* Conocer e interpretar las normas del derecho fiscal, derecho civil y tratados
internacionales en materia de derechos humanos.

* Buscar y seleccionar textos e informacion confiable en internet de las disposiciones
generales de las disposiciones fiscales del CFF, LISR, LIETU, LIVA y sus Reglamentos.
* Analisis critico y reflexivo del actuar ético en su entorno inmediato y contexto social y
profesional, para identificar, planear y solucionar problemas y decidir con sentido ético.
Redaccion de textos académicos.




* Lectura y comprension de textos.

* Apertura a la diversidad de puntos de vista.

* Dialogo critico.
* Trabajo colaborativo.

6. Temario

Temas

No. Nombre

Subtemas

Generalidades de la Planeacion
Tributaria.

1.1 Introduccion.

1.2 Conceptos de planeacion.

1.3 Planeacién del Estado y de los
particulares.

1.4 Derecho de los particulares, Base
Constitucional.

1.5 Diferencias entre planeacion y evasion,

1.6 Generalidades y tipos de evasion,

1.7 Defraudacion fiscal y discrepancia fiscal
(Generalidades y tipo de ingresos).
Ejemplos.

1.8 Especialista tributario, campos de
accion, caracteristicas humanas y
técnicas, capacitacion, y riesgos de la
especializacion.

1.9 El C.P. como fiscalista dentro y fuera de
una empresa, ventajas y desventajas
de la especializacion.

1.10 Normas que rigen la actuacion del
fiscalista.

Interpretacién de las Disposiciones
Tributarias.

2.1 Generalidades.

2.1.1 Complejidad de las disposiciones
tributarias, dindmica, amplitud.
terminologia, redaccién y espiritu de las
Leyes y su relacion con otros
ordenamientos.

2.2 Analisis de beneficios implicitos y
explicitos en la LISR.

2.3 Andlisis de beneficios implicitos y
explicitos en la LIETU.

2.4 Andlisis de beneficios implicitos y
explicitos en la LIVA.

Soportes de la Planeacién Tributaria.

3.1 Generalidades.

3.1.1 Clasificacion de los soportes.
3.1.2 Programa de beneficios.

3.2 Identificacion del problema.
3.2.1 Informacién requerida.

3.3 Diagnéstico fiscal.

3.3.1 Andlisis Juridico.




3.3.2 Aspectos legales a considerar.
3.4 Contratos y su clasificacion.
3.5 Consolidacion fiscal.

4 Diagnostico Tributario. 4.1 Costos fiscales.

4.1.1 Quién y como debe tributar.
4.2 Plan de asociacion profesional.
4.2.1 Herramientas de trabajo.

4.3 Alianzas estratégicas.

4.4 Fusion y escision.

4.5 Transformacion y liguidacion.

5 Planeacion Patrimonial. 5.1 Patrimonio.

5.1.1 Bienes muebles e inmuebles.
5.1.2 Separacion del patrimonio.

5.1.3 Patrimonio de la familia.

5.1.4 Transmision del patrimonio.

5.2 El matrimonio

5.2.1 Sociedad conyugal

5.2.2 Separacion de bienes

5.3. Aspectos juridicos y fiscales de la
transmisién patrimonial.

5.3.1 Donacién y usufructo.

5.3.2 Cesion de derechos y Fideicomiso.
5.3.3 Testamento e Intestado.

5.3.4 Otras figuras

5.4 Planeacion de la transmision
patrimonial.

7. Actividades de aprendizaje

Competencia especifica y genéricas

Conocera y comprendera los aspectos generales de la planeacion tributaria y de la evasion fiscal,
conjuntamente con las caracteristicas, ventajas y normas que rigen la actuacién del CP en la
planeacién por parte de las empresas, con la finalidad de que el estudiante adquiera los
conocimientos basicos del tema, asi como su aplicacion a la vida préctica.

Competencias instrumentales

[0 Capacidad de analisis y sintesis

[0 Capacidad de organizar y planificar

[0 Capacidad de interpretacion de las leyes

[0 Conocimientos basicos de las leyes

00 Comunicacion oral y escrita

0 Habilidad para buscar y analizar informacidn proveniente de fuentes diversas
[ Solucién de problemas

[0 Toma de decisiones.

Competencias interpersonales
[0 Capacidad critica y autocritica

0 Trabajo en equipo

0 Habilidades interpersonales




Competencias sistémicas

0 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
[0 Habilidades de investigacion

0 Capacidad de aprender

0 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)

0 Habilidad para trabajar en forma auténoma

00 Busqueda de logros.

Tema 1. Generalidades de la Planeacion Tributaria.

Actividades de aprendizaje

e Leer con sentido critico las distintas normas legales al derecho de los particulares de
realizar la planeacion fiscal, comparandola con las situaciones que dan origen al delito de
defraudacion fiscal (evasion).

e Analizar las diferentes situaciones que pueden ocasionar que un contribuyente caiga en
evasion fiscal y las consecuencias que se originarian para ellos.

e Elaborar mapas conceptuales, resimenes, discusiones en equipos de trabajo y resolucién
de casos practicos que correspondan a la realidad.

e Reflexionar con sentido ético, sobre la importancia de la viabilidad y consecuencias de
establecer la planeacion fiscal en las empresas en su localidad.

e Investigar qué tan frecuente implementan los contribuyentes la planeacién tributaria como
un medio de pagar lo justo en materia impositiva.

e Analizar las ventajas y desventajas de aplicar la planeacion tributaria en las empresas
locales, a efecto de fomentar el desarrollo y crecimiento de las mismas, en un irrestricto
respeto a las normas tributarias vigentes durante la vida de la planeacién.

e Reflexionar sobre el respeto de las autoridades sobre el derecho de los contribuyentes a
realizar planeacion tributaria.

e Participar en clase, observandose la colaboracion, el respeto y el cumplimiento de la
legalidad y otros valores juridicos y éticos.

e Relacionar los contenidos de esta asignatura con las demas del plan de estudios que dan
soporte a esta para desarrollar una vision interdisciplinaria en el estudiante.

Competencia especifica y genéricas

Comprendera la importancia y realizara una adecuada y correcta interpretacion de las
disposiciones fiscales, de una manera arménica y no de manera aislada, logrando asi su
aplicacion a casos reales.

Competencias instrumentales

00 Capacidad de andlisis y sintesis

00 Capacidad de organizar y planificar

[0 Capacidad de interpretacién de las leyes

00 Conocimientos basicos de las leyes

00 Comunicacion oral y escrita

[0 Habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas
0 Solucién de problemas

00 Toma de decisiones.

Competencias interpersonales
00 Capacidad critica y autocritica

00 Trabajo en equipo

[ Habilidades interpersonales

Competencias sistémicas




[0 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
[0 Habilidades de investigacion

0 Capacidad de aprender

[0 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)

00 Habilidad para trabajar en forma autbnoma

[0 Busqueda de logros.

Tema 2. Interpretacion de las Disposiciones Fiscales.

Actividades de aprendizaje

e Leer con sentido critico las distintas normas tributarias que gravan los diferentes ingresos
que perciben los contribuyentes en los diferentes regimenes fiscales en los cuales puede
tributar, determinando el que sea el correcto para distintos tipos de empresas (fisicas y
morales).

e Analizar las diferentes situaciones que pueden ocasionar que un contribuyente se registre
en un régimen que nos sea el correcto, acorde a su actividad, capacidad, mercado y
tamafio de empresa.

e Elaborar mapas conceptuales, resumenes, discusiones en equipos de trabajo y resolucién
de casos practicos que correspondan a la realidad.

e Reflexionar con sentido ético, sobre la importancia de la viabilidad y consecuencias de no
realizar una adecuada interpretacién de las normas tributarias por las empresas.

e Investigar qué tan frecuente reciben asesoria los contribuyentes antes de inscribirse al
RFC, y durante la vida de su empresa en materia tributaria.

o Reflexionar sobre los beneficios que puede obtener el contribuyente al aplicar los
estimulos fiscales que otorga la autoridad a determinados sectores de contribuyentes.

e Analizar y comprender articulos actuales de revistas y/o paginas especializadas en
materia tributaria, (elaborar al final de la unidad un articulo inédito en materia fiscal).

e Trabajos colaborativos y cooperativos en equipo con el fin de lograr una interpretacién
colegiada de las disposiciones tributarias seleccionadas.

e Participar en clase, observandose la colaboracion, el respeto y el cumplimiento de la
legalidad y otros valores juridicos y éticos.

e Relacionar los contenidos de esta asignatura con las demés del plan de estudios que dan
soporte a esta para desarrollar una vision interdisciplinaria en el estudiante.

Competencia especifica y genéricas

Conocera las ventajas y desventajas que los diferentes contratos ofrecen a las empresas
durante su vida, acordes a su giro y actividad, asi como la importancia de contar con los
soportes fiscales a fin de tener la seguridad de actuar dentro de la legalidad.

Comprendera la importancia y realizara una adecuada y correcta interpretaciéon de las
disposiciones fiscales, de una manera armoénica y no de manera aislada, logrando asi su
aplicacion a casos reales.

Competencias instrumentales

[0 Capacidad de andlisis y sintesis

00 Capacidad de organizar y planificar

[0 Capacidad de interpretacién de las leyes

00 Conocimientos basicos de las leyes

00 Comunicacion oral y escrita

00 Habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas
0 Solucién de problemas

00 Toma de decisiones.




Competencias interpersonales
00 Capacidad critica y autocritica

00 Trabajo en equipo

0 Habilidades interpersonales

Competencias sistémicas

[0 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
00 Habilidades de investigacion

0 Capacidad de aprender

[0 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)

00 Habilidad para trabajar en forma autbnoma

[0 Busqueda de logros.

Tema 3. Soportes de la Planeacién Tributaria.

Actividades de aprendizaje

e Analizar las diferentes etapas que se deben seguir a fin de que se pueda implementar en
una empresa una planeacién tributaria con irrestricto apego a las normas legales vigentes,
acorde a las peculiaridades de la empresa analizada.

e Elaborar mapas conceptuales, resimenes, discusiones en equipos de trabajo y resolucién
de casos practicos que correspondan a la realidad.

e Investigar si los contribuyentes de la localidad tienen conocimiento de su derecho a
realizar la planeacion tributaria y si consideran viable establecerla en sus empresas.

e Analizar y comprender articulos actuales de revistas y/o paginas especializadas en
materia tributaria, (elaborar al final de la unidad un articulo inédito en materia fiscal).

e Realizar investigaciones documentales y de campo de los diferentes tipos de contratos
que se implementan por parte de las empresas durante su vida, conjuntamente con la
exposicion de los resultados obtenidos ante el grupo.

e Participar en clase, observandose la colaboracién, el respeto y el cumplimiento de la
legalidad y otros valores juridicos y éticos.

e Relacionar los contenidos de esta asignatura con las demas del plan de estudios que dan
soporte a esta para desarrollar una vision interdisciplinaria en el estudiante.

Competencia especifica y genéricas

Comprendera la importancia de los diferentes costos fiscales de las empresas, asi como las
herramientas legales de que disponen los contribuyentes para legalmente disminuir su carga
fiscal.

Competencias instrumentales

[0 Capacidad de analisis y sintesis

[0 Capacidad de organizar y planificar

[0 Capacidad de interpretacion de las leyes

[0 Conocimientos basicos de las leyes

[0 Comunicacion oral y escrita

[0 Habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas
[ Solucién de problemas

[0 Toma de decisiones.

Competencias interpersonales
[0 Capacidad critica y autocritica

0 Trabajo en equipo

0 Habilidades interpersonales




Competencias sistémicas

0 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
[0 Habilidades de investigacion

0 Capacidad de aprender

0 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)

0 Habilidad para trabajar en forma auténoma

00 Busqueda de logros.

Tema 4 Diagnostico Tributario

Actividades de aprendizaje

e Analizar las ventajas y desventajas de aplicar los diferentes regimenes tributarios a
diferentes empresas locales, a efecto de determinar si tributan en el que mas beneficie al
contribuyente.

e Estudio de casos practicos de planeacion tributaria en diferentes tipos de contribuyentes.

e Reflexionar con sentido ético, sobre la importancia de la viabilidad y consecuencias de
implementar la planeacion tributaria en las empresas.

e Participar en clase, observandose la colaboracién, el respeto y el cumplimiento de la
legalidad y otros valores juridicos y éticos.

e Relacionar los contenidos de esta asignatura con las demas del plan de estudios que dan
soporte a esta para desarrollar una vision interdisciplinaria en el estudiante.

o Reflexionar sobre los beneficios que puede obtener el contribuyente al aplicar la
planeacién tributaria.

e Analizar las ventajas y desventajas de establecer la planeacion tributaria a diferentes
empresas locales, a efecto de determinar si es viable su implementacion.

e Realizar investigaciones documentales y de campo de los diferentes temas que componen
la unidad, conjuntamente con la exposicion de los resultados obtenidos ante el grupo.

Competencia especifica y genéricas

Conocera y aplicara las distintas opciones legales dentro de las leyes aplicables, con la finalidad
de que la persona fisica logre disminuir el efecto de las contribuciones en distintas situaciones en
la transmision de su patrimonio

Competencias instrumentales

(0 Capacidad de andlisis y sintesis

00 Capacidad de organizar y planificar

[0 Capacidad de interpretacién de las leyes

[0 Conocimientos basicos de las leyes

[0 Comunicacion oral y escrita

[0 Habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas
0 Solucién de problemas

00 Toma de decisiones.

Competencias interpersonales
00 Capacidad critica y autocritica

00 Trabajo en equipo

0 Habilidades interpersonales

Competencias sistémicas

[0 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
[0 Habilidades de investigacion

0 Capacidad de aprender

[0 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)




[0 Habilidad para trabajar en forma autbnoma
[0 Busqueda de logros.

Tema 5

Planeacion Patrimonial.

Actividades de aprendizaje

Analizar las diferentes alternativas que puede utilizar la persona fisica para transmitir su
patrimonio con el menor costo fiscal posible con respeto a las normas legales vigentes.
Elaborar mapas conceptuales, resimenes, discusiones en equipos de trabajo y resolucion
de casos practicos que correspondan a la realidad.

Investigar si las personas fisicas de su familia tienen conocimiento y/o han realizado la
planeacién de su transmision patrimonial mediante las diferentes formas juridicas que las
normas legales otorgan y cudles son las consecuencias de cada una de ellas.

Analizar y comprender articulos actuales de revistas y/o paginas especializadas en
materia de planeacion patrimonial.

Realizar investigaciones documentales y de campo de las diferentes figuras juridicas que
se pueden aplicar para la transmision patrimonial por parte de las personas fisicas,
exponiendo los resultados obtenidos ante el grupo.

Participar en clase, observandose la colaboracion, el respeto y el cumplimiento de la
legalidad y otros valores juridicos y éticos.

Relacionar los contenidos de esta asignatura con las demas del plan de estudios que dan
soporte a esta para desarrollar una vision interdisciplinaria en el estudiante.

8. Practicas

Solucién de ejercicios practicos discutiendo los resultados en clase.

Realizar investigaciones de campo y documentales en materia fiscal, presentando los
resultados via exposicién al grupo, a fin de que se enriquezcan con esta practica.

Realizar visitas al departamento fiscal de alguna organizacién con el objeto de que
conozcan las actividades de aplicacién de la planeacion tributaria.

Propiciar la investigacion en las empresas para conocer e identificar las principales
herramientas de planeacion y control que se utilizan.

Fomentar los talleres fiscales de actualizacion y defensa fiscal.

Andlisis y discusién de situaciones reales para determinar el régimen fiscal que sea el
mejor para el contribuyente.

9. Proyecto integrador

Este punto sera determinado y desarrollado por los maestros que impartan las materias
en el semestre correspondiente.

10. Evaluacién por competencias (especificas y genéricas)

Instrumentos

] Herramientas




Rubrica.

Guia de observacion.
Lista de cotejo.

Matriz de valoracion.
Portafolio de evidencias.

e Entrega de reportes escritos de la
investigacion de campo y/o documental
de los temas, las visitas a empresas
realizadas y las entrevistas a
empresarios o directores de empresas.

e Ensayos
e Mapas conceptuales y mentales.

e Examenes escritos para comprobar el
manejo de aspectos tedricos y
practicos.

e Presentacion y exposicion de
actividades de aprendizaje especificas
(individual 6 por equipo).

11. Fuentes de informacién

. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, vigente.

. Leyes Fiscales del ISR, IETU e IDE y sus Reglamentos, vigentes.

. Codigo de Etica, vigente.

. Decretos diversos en materia fiscal relacionados, vigente.

. Resolucion Miscelanea Fiscal, vigente.

. Criterios Internos del SAT, vigentes.

. Herencias, donaciones, cesion de derechos y otras figuras juridicas, Autores: Pérez
Chavez y Fol Olguin, Editorial Tax Editores.

8. La Administracién Fiscal de un Negocio, Productividad fiscal, Autor: CPC y MI Enrique
Martin Moran Mendoza; Editorial Tax Editores.

9. Los Contratos como soporte fiscal, Autor: CPC y MI Enrique Martin Moran Mendoza;
Editorial Tax Editores.

10. Planeacién Fiscal 100 Estrategias Fiscales, Autor: José Corona Funes; Editorial
Gasca Sicco.

11. Estudio practico sobre los convenios impositivos para evitar la doble tributacion,
Autor: Herbert Betiinger Barrios; Editorial: Isef.

12. Aspectos fiscales de la fusion de sociedades, Autor: José Manuel Trueba; Editorial:
Imcp.

13. Autotransportistas, Autor: José Pérez Chavez; Editorial: Tax Editores.

14. Beneficios que se Contienen en las Disposiciones Fiscales: Analisis Practico, Autor:
José Pérez Chavez; Editorial: Tax Editores.

15. Compendio de Derecho Civil, tomo IV Contratos, Autor: Rafael Rojina Villegas;
Editorial: Porria.

16. Compendio de Derecho Civil, tomo II: Bienes, derechos reales y sucesiones, Autor:
Rafael Rojina Villegas; Editorial: Porraa.

17. Consolidacién de estados financieros: fusiones y escisiones, Autor: Aureliano
Martinez Castillo; Editorial: McGraw Hill

18. Efectos Fiscales de los Contratos, Autor: José de Jesus Gémez Cotero; Editorial:
Dofiscal Editores.

19. El delito del contrabando, Autor: Millan Gonzalez Arturo; Sin Editorial.

20. Escision de sociedades: andlisis fiscal y contable, Autor: Fernando Elias Apaes
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